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市公式求人情報サイト「鈴鹿 de はたらこっ！」サイトリニューアルについて 

 

１ 背景・目的 

  現在、雇用情勢は「売り手市場」が続いており、生産年齢人口の減少も相まって市内企業

（特に中小企業）の人材不足は深刻な課題となっています。 

これまでのサイトは「求人情報の掲載」に特化していましたが、今回の刷新により、求人の有

無にかかわらず、年間を通じて企業の個性や職場のリアルな魅力を常時発信できるサイトへと生

まれ変わりました。 

 

２ 主なリニューアル内容と特徴 

  ① 【企業側】「常設型企業 PRページ」の創設と「直接編集・申請」機能 

・魅力の常時発信： 求人を出していない期間でも、写真や特徴を交えた自社 PRページを常

設可能とし、将来の担い手へ向けた日常的な情報発信が「完全無料」で行えます。 

 

・リアルタイムな編集： 企業自らが管理画面から 24時間いつでも直接内容を編集・変更申

請できるようになりました。申請されたデータは、事務局（市）がシステム上で速やかに

審査・最終承認を行うことで実際のページに反映され、情報の「正確性」と「タイムリー

さ」を両立します。 

 

② 【求職者側】スマホ最適化と「マイページ」による活動サポート 

・快適なお仕事探し： スマホ画面での見やすさを最優先に設計し、多様なライフスタイル

（職種・時間帯等）に合わせた検索機能をパワーアップしました。 

 

・マイページの新設： 気になる求人の保存や応募履歴の管理、サイト上での企業への直接

相談を容易にしました。また企業側も、ページの閲覧数や応募状況を分析して採用活動の

改善にデータ活用できます。 

 

③ 【発信・多様性】多言語対応の強化と公式 LINEとのプッシュ型連動 

・多言語検索の標準対応： 日本語に加え、英語、中国語、ポルトガル語、スペイン語に対

応し、地域の重要な担い手である外国籍市民の就労を強力にサポートします。 

 

・公式 LINEとの連動： 登録者数約 1,200人の公式 LINE「鈴鹿市お仕事ナビ」から、新着 

求人や市主催の就職イベント情報をスマホへ直接プッシュ通知で配信し、マッチングの高

速化を図ります。 

 

３ 現状の実績（令和８年６月１日現在） 

登録企業数： 108社（製造・建設から医療・福祉、サービス業まで幅広い業種） 

                              

 
【 問 い 合 わ せ 先 】                             

産業政策課  伊藤・椎名                           

℡059-382-8698 


