
令 和 ７ 年 度 鈴 鹿 市 一 般 会 計 補 正 予 算 （ 第 ４ 号 ） 





 

   令和７年度 鈴鹿市一般会計補正予算（第４号） 

 

 令和７年度鈴鹿市の一般会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ８３，７２０千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ８０，０３９，５２０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 
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第１表　歳入歳出予算補正

歳    入 （千円）

款 項

17. 県支出金 6,354,042 83,720 6,437,762

3. 委託金 615,385 83,720 699,105

79,955,800 83,720 80,039,520

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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歳    出 （千円）

款 項

 2. 総務費 9,884,757 83,720 9,968,477

 4. 選挙費 230,208 83,720 313,928

79,955,800 83,720 80,039,520

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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一 般 会 計 補 正 予 算 に 関 す る 説 明 



１．総括

（歳　入） （千円）

款

17. 県支出金 6,354,042 83,720 6,437,762

79,955,800 83,720 80,039,520

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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（歳　出）

款

2. 総務費 9,884,757 83,720 9,968,477

79,955,800 83,720 80,039,520歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計
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（千円）

83,720

83,720

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 ・ 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入

(款)17．県支出金 (項) 3．委託金

補正前の額

1. 総務費委託金 596,769 83,720 680,489

計 615,385 83,720 699,105

目 補正額 計
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（千円）

 4. 選挙費委託金 83,720 衆議院議員選挙委託金 83,720

節 金額   説明

- 9 -



３．歳出

（款） 2.総務費 （項） 4.  選挙費

5. 衆議院議員選挙費 0 83,720 83,720 83,720

計 230,208 83,720 313,928 83,720

目 補正前の額 補正額 計
補正額の財源内訳

国県支出金 地方債 その他 一般財源
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(千円)

 1. 報酬 3,835 選挙執行事務費 83,720

 3. 職員手当等 22,035

 7. 報償費 11

10. 需用費 3,537

11. 役務費 7,549

12. 委託料 42,974

13. 使用料及び賃借料 3,284

17. 備品購入費 495

節 金額 説明  
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１　特　別　職

補 正 予 算 給

区 分

職 員 数

給 与

（人） （千円） （千円）

報 酬 給 料 期  末  手  当 地　域  手  当

（千円） （千円）

補 正 前
の 額

長　等 5 47,364 21,789

議　員 28 170,239 68,093

その他の
特 別 職

3,083 247,576

計 3,116 417,815 47,364 89,882

議　員

補 正 額

長　等

その他の
特 別 職

308 3,835

計 308 3,835

計

長　等 5 47,364 21,789

計 3,424 421,650 47,364 89,882

その他の
特 別 職

3,391 251,411

議　員 28 170,239 68,093
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与 費 明 細 書

　　　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　  　計

（千円）

備　　    　考退　職 手 当 その他の手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円）

期末手当年間支
給率　4.60月分

238,332

2,100 71,253 11,975 83,228

45,556 283,888
期末手当年間支
給率　4.00月分

247,576 247,576

2,100 557,161 57,531 614,692

3,835 3,835

3,8353,835

238,332

2,100 71,253 11,975 83,228

45,556 283,888

2,100 560,996 57,531 618,527

251,411 251,411
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２　一　般　職

（１） 総　　括

(　　)内は、外書きで短時間勤務職員の職員数を表す。

34,677計 133,176 70,061 128,247 595,091 77,073

補 正 額 21,750

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

34,677

職 員 手 当

の   内   訳

勤 務 手 当 手 当 手 当

補 正 前 の 額 133,176 70,061 128,247 573,341 77,073

区　　分
扶養手当 住居手当 通勤手当

時 間 外 休 日 勤 務 夜 間 勤 務

計
1,735
（976）

962,817 6,478,369 5,399,228

補 正 額 0 22,035

補 正 前 の 額
1,735
（976）

962,817 6,478,369 5,377,193

区　　　分

職　員　数 給 与

（人） 報　　酬　（千円） 給　　料　（千円） 職員手当（千円）
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172,908 11,560 28,200 2,832,137 635,223 107,270 1,104 572,501

285

（千円）

572,50111,275 28,200 2,832,137 635,223 107,270 1,104172,908

退 職 手 当
手 当 特別勤務手当 手 当 手 当 手 当

管 理 職 員 特 殊 勤務 期 末 勤 勉
地域手当 児 童 手当

単 身 赴 任

（千円） （千円）

2,282,999 15,123,413

管 理 職

12,840,414

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

15,101,378

22,035 22,035

12,818,379 2,282,999

費 共　 済 　費

備　　　　　　　　考

計（千円） （千円） （千円）

合　　　　計
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ア 会計年度任用職員以外の職員

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

その他の増減分

千円

管理職員特別勤務手当

千円

（　　）内は、外書きで再任用短時間勤務職員の職員数を表す。

計 133,176 70,061 98,967 562,131 77,073 34,677

補 正 額 21,750

（千円） （千円）

補 正 前 の 額 133,176 70,061 98,967 540,381

職 員 手 当

の   内   訳

勤 務 手 当 手 当 手 当

夜 間 勤 務

区　　分
扶養手当 住居手当

77,073 34,677

通勤手当
時 間 外 休 日 勤 務

（千円） （千円）

計
1,337

(49)
5,448,328 5,048,399

補 正 額 22,035

（千円） （千円）

（人） 給　　料　（千円） 職　員　手　当　（千円）

補 正 前 の 額
1,337

(49)
5,448,328 5,026,364

区　　　分

職　員　数 給 与

21,750

区     分 増減額（千円） 増 減 事 由 別 内 訳 （千円） 説 明

職 員 手 当 22,035 22,035 時間外勤務手当

285
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172,908 11,560 28,200 2,564,726 635,223 107,270 1,104 551,323

285

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

635,223 107,270 1,104 551,32311,275 28,200 2,564,726

退 職 手 当
手 当 特別勤務手当 手 当

管 理 職 管 理 職 員 特 殊 勤 務 期 末 勤 勉
地 域 手 当

手 当

172,908

（千円）

手 当

22,035

10,496,727 1,941,441 12,438,168

22,035

児童手当
単 身 赴 任

（千円） （千円）

備　　　　　　　　考

計（千円） （千円） （千円）

10,474,692 1,941,441 12,416,133

費 共　 済 　費 合　　　　計

備                                                                        考
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『鈴鹿 エコモーション６（シックス）』 

①冷房は２８℃・暖房は２０℃に設定しよう

②蛇口はこまめに閉めよう

③アイドリングをなくそう

④エコ製品を選んで買おう

⑤ごみを減らそう

⑥照明をこまめに消そう

鈴鹿市は、温暖化防止のために 6 つの全庁基本行動目標を実践しています。 




