
第１章　基本構想

第１節　基本構想の枠組み

　１　策定の背景 ４

　２　策定の基本的な考え方 ５

　３　計画の構成と期間 ６

第２節　鈴鹿市が目指すまちづくり

　１　将来都市像 ８

　２　分野別ビジョン ９

　　　■ビジョン１　子どもが輝き　人と文化を育むまち

　　　■ビジョン２　健やかに　いきいきと暮らせるまち

　　　■ビジョン３　生命と財産を守り抜ける　安全・安心のまち

　　　■ビジョン４　自然と調和し　快適な都市環境を未来へつなぐまち

　　　■ビジョン５　持続可能な産業の発展と　にぎわいや交流が生まれるまち

　　　■ビジョン６　みんなで支える　自分らしく生きるまち

　３　目指す都市空間 ２２

　４　計画の推進のために ２４

　　　■評価の仕組み

　　　■個別分野における計画との関係性

　　　■基本計画の推進に当たって

　　　　➡人口減少対策の方向性　〜効果的な施策展開とデジタル活用による課題解決～

　　　　➡ＳＤＧｓとの関係性　～持続可能なまちづくりに向けた取組の見える化～

　　　　➡「協働」の進め方　～地域の課題解決に向けた取組の明確化〜

第２章　前期基本計画

鈴鹿市総合計画２０３１前期基本計画について ３２

　■基本計画の位置付け

　■基本計画の内容

　■基本計画の進行管理と推進体制

基本計画の構成と見方 ３５

■第１節　子どもが輝き　人と文化を育むまち

　みんなの目標１－１　安心して子どもを産み育てることができ、

　　　　　　　　　　　子どもが健やかに育つ環境が整っている。 ３９

　みんなの目標１－２　子どもが楽しく安全で安心して学べる環境が整っている。 ４３

　みんなの目標１－３　文化活動や読書、生涯学習に関わる環境が整っている。 ５０

　みんなの目標１－４　スポーツを通じて誰もが楽しさを実感できている。 ５６

■第２節　健やかに　いきいきと暮らせるまち

　みんなの目標２－１　生涯にわたり健康で暮らせる環境が整っている。 ６１

　みんなの目標２－２　障がい者が安心して生活できる環境が整っている。 ６５
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資料編

みんなの目標とＳＤＧｓの関連性 １５６

基本施策と成果指標の一覧 １５８

みんなの取組一覧 １６２

鈴鹿市総合計画２０３１の策定経過 １６４

鈴鹿市総合計画審議会委員名簿 １６６

鈴鹿市総合計画審議会への諮問 １６７

鈴鹿市総合計画審議会からの基本構想への答申 １６７

鈴鹿市総合計画審議会からの前期基本計画への答申 １６８

　みんなの目標２－３　高齢者が自分らしく暮らし続けることができる環境が整っている。 ６８

　みんなの目標２－４　包括的に暮らしを支える支援体制が整っている。 ７２

■第３節　生命と財産を守り抜ける　安全・安心のまち

　みんなの目標３－１　防災・減災の取組が充実している。 ７７

　みんなの目標３－２　消防・救急体制が充実している。 ８０

　みんなの目標３－３　交通事故や犯罪を抑止する取組が進められている。 ８５

　みんなの目標３－４　道路・河川などの整備が進み、適正な維持管理が行われている。 ８８

■第４節　自然と調和し　快適な都市環境を未来へつなぐまち

　みんなの目標４－１　カーボンニュートラル社会と

　　　　　　　　　　　循環型社会に向けた取組が進められている。 ９７

　みんなの目標４－２　豊かな自然と生活環境が保全されている。 １０１

　みんなの目標４－３　都市環境が整い、快適で暮らしやすいまちづくりが進んでいる。 １０４

　みんなの目標４－４　海や河川の水質が改善されるとともに、

　　　　　　　　　　　安全・安心な水道水が供給されている。 １１２

■第５節　持続可能な産業の発展と　にぎわいや交流が生まれるまち

　みんなの目標５－１　新たな産業用地の創出などにより、

　　　　　　　　　　　企業誘致が進むとともに、市内企業の生産力が向上している。 １１９

　みんなの目標５－２　市内に雇用の場が確保され、

　　　　　　　　　　　安心していきいきと働くことができる環境が整っている。 １２３

　みんなの目標５－３　鈴鹿市産の農林水産物に魅力がある。 １２６

　みんなの目標５－４　地域資源を生かした、観光と商業のにぎわい創出を

　　　　　　　　　　　支援することで、地域での経済効果が生まれている。 １３１

■第６節　みんなで支える　自分らしく生きるまち

　みんなの目標６－１　多様性を認め合う意識が醸成され、自分らしく暮らしている。 １３７

　みんなの目標６－２　まちづくりの担い手である多様な主体の

　　　　　　　　　　　連携・協働により、地域の課題解決に取り組んでいる。 １４２

　みんなの目標６－３　行政が経営資源を効率的・効果的に配分し、

　　　　　　　　　　　成果を重視した行政経営を行っている。 １４６

　みんなの目標６－４　行政に関する情報の入手や手続が容易になっている。 １５１




