
部活動の地域連携や地域スポーツ・文化活動移行に向けた環境の一体的な整備について 
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    令和８年度～  令和７年度  令和６年度 令和５年度 令和４年度 

改革推進期間（令和５年～令和７年度の３年間） 

・実践研究の実施 
・人材バンクの整備 
・説明会等の開催 
・ガイドライン改訂 

・実証事業の実施 
・進捗状況の把握及び 
令和６年度からの施 
策に反映 

・ガイドラインの見直し 

・更なる支援方策の検討 

・意見交換会 

・アンケート実施 

・学校部活動の地域連携（③-１） 

・学校，保護者，地域への周知 

・学校，保護者，地域への周知 

・協議会設置 

・学校部活動の地域連携（③-１） 

・合同部活動の導入（③-２） 

・運営団体，実施主体の検討 

・人材バンクの拡充 

・進捗状況の検証を踏まえ，段階的に地域移行を進め 

るとともに，令和８年度からの施策に反映 

・人材バンクの拡充 

・運営団体，実施主体の段階的な整備の推進 

・学校部活動の地域連携〔部活動指導員（③-1）・合同部活動（③-2）〕に取り組みつつ，休日における地域の環境の整備 

を着実に推進（③-３） 

・休日の取組の進捗状況等を検証し，令和８年度からの施策に反映（平日の環境整備等） 

 

部活動指導員の配置  令和４年度：７校７名配置  ※令和５年度以降も指導員の増員予定 
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