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1 情報政策課 - B - - - B

2 男女共同参画課 〇 ※1 64.3％ C 78.5％ 89.7％ 114% A

2　市の制度・施策における男女共同参画 3 全課 〇 ※2 6課 C 11課 17課 155% A

4 地域協働課 - B - - - B

5 人権政策課 - A - - - B

6 市民対話課 〇 ※3 78.0％ A 65.0％ 37.0％ 57% C

7 男女共同参画課 - A - - - A

1　男女比率が適正な審議会などの割合 8 男女共同参画課外34課 61.5％ C 64.7％ 76.9％ 108% A

9 人事課 〇 ※4 17.5％ A 18.0％ 18.7％ 104% A

10 契約検査課（上下水道総務課） - B - - - B

11 地域協働課 - B - - - B

12 産業政策課 - B - - - C

13 学校教育課 〇 ※5 25.6％ A 25.0％ 29.1％ 116% A

14 人事課（消防総務課） 〇 ※6 4人 A 5人 5人 100% A

15 契約検査課（上下水道総務課） - B - - - B

16 産業政策課 - B - - - B

17 人事課 〇 ※7 13.1日 C 15日 15.1日 101% A

18 契約検査課（上下水道総務課） - B - - - B

19 産業政策課 - B - - - B

20 子ども政策課 - B - - - A

21 子ども育成課 〇 ※8 66.3％ A 65.5％ 70.6％ 108% A

22 長寿社会課 - B - - - B

23 産業政策課 - B - - - B

24 産業政策課 - B - - - B

25 農林水産課 〇 ※9 4.6％ D 12.0％ 4.3％ 36% D

26 農業委員会 - B - - - B

27 人事課 〇 ※10 18人 A 10人 39人 390% A

28 契約検査課（上下水道総務課） - B - - - B

29 子ども政策課 〇 ※11 2回 A 3回 3回 100% A

30 産業政策課 - B - - - B

31 地域協働課 - A - - - A

32 スポーツ課 〇 ※12 21.0％ C 23.0％ 18.6％ 81% B

33 防災危機管理課 〇 ※13 60.0％ B 80.0％ 70.0％ 88% B

34 中央消防署 〇 ※14 45.0％ C 63.0％ 73.8％ 117% A

35 文化振興課 - E - - - B

36 子ども政策課 〇 ※15
105,000人
→58,290人

B 107,000人 57,288人 54% C

37 教育指導課 〇 ※16 未実施 B 60.5％ 45.6％ 75% C

38 地域協働課 〇 ※17 未実施 E 16館 未実施 0% E

39 図書館 〇 ※18 未実施 E 8.0％ 8.6％ 108% A

40 子ども政策課 - A - - - A

41 長寿社会課 〇 ※19 43.5％ C 47.4％ 52.6％ 111% A

42 健康づくり課 〇 ※20 53.2％ A 48.0％ ７１．２％ 148% A

43 子ども育成課 〇 ※21 73人 C 395人 325人 82% B

44 学校教育課 - B - - - B

45 教育指導課 〇 ※22 22.0％ C 82.0％ 100.0％ 122% A

46 教育支援課 - C - - - B

47 子ども育成課 〇 ※23 30.0 C 92.0％ 21.0％ 23% D

48 教育指導課 〇 ※24 73.7％ C 85.5％ 72.9％ 85% B

49 教育支援課 - E - - - B

50 子ども育成課 〇 ※25 20園 A 19園 19園 100% A

51 教育支援課 〇 ※26 40.0％ C 100.0％ 52.5％ 53% C

52 市民対話課 〇 ※27 87.7％ A 84.0％ 88.7％ 106% A

53 男女共同参画課 - A - - - A

54 子ども家庭支援課 - A - - - A

55 健康づくり課 〇 ※28 95.4％ C 100.0％ 98.1% 98% B

56 人権政策課 - A - - - B

57 子ども家庭支援課 〇 ※29 6件 C 12件 7件 58% C

58 健康福祉政策課 - B - - - B

59 保護課 - B - - - B

60 長寿社会課 - B - - - B

61 男女共同参画課 〇 ※30 4回 A 4回 7回 175% A

62 健康づくり課 〇 ※31 78人 C 110人 117人 106% A

63 男女共同参画課 - A - - - A

64 健康づくり課 - B - - - B

65 教育指導課 〇 ※32 27.5％ B 42.5％ 45.0％ 106% A

A 19 A 27

B 25 B 29

C 16 C 6

D 1 D 2

E 4 E 1

65 65

第２次鈴鹿市男女共同参画基本計画　令和３年度評価一覧

Ⅰ
男
女
共
同
参
画
意
識
の
向
上

(1)男女共同参画意識の
普及と向上

1　性別による固定的役割分担意識の解消

3　一人ひとりの生き方を尊重する
　　地域づくり

Ⅱ
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る
男
女
共
同
参
画
の
推
進

(1)意思決定の場に
　　おける
　　男女共同参画

2　行政や企業等組織における女性登用促進

(2)就労における
　　男女共同参画

1　雇用における男女の格差解消

2　ワーク・ライフ・バランスの推進

3　ライフステージに応じた就労支援

(3)地域における
　　男女共同参画

1　男女がともに参画する地域活動

2　防災分野における男女共同参画の推進

4　女性の自立・起業等への支援

5　育児・介護休暇等の取得促進

(5)教育における
　　男女共同参画

1　人権尊重意識を高める教育・保育の充実

2　多様な選択を可能にする教育・学習の充実

(4)家庭における
　　男女共同参画

1　家庭生活で育む男女共同参画

2　男性の家庭参画を促進する学習機会の充実

3　メディア・リテラシーの向上

R3年度前年度

Ⅲ
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
視
点
に
立
っ
た
人
権
尊
重
と
性
差

に
応
じ
た
健
康
支
援

(1)自尊感情と
　　人権意識の向上

1　相談事業の充実

2　セクハラやＤＶの撲滅

(2)生涯にわたる
　　心身の健康に
　　関する啓発

1　心身の健康支援

2　性に関する正しい知識の普及


