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世 界 経 済 フ ォ ー ラ ム （ World Economic 

Forum：WEF） が 2022 年 7 月、「The Global 

Gender Gap Report 2022」 を公表し、その

中で、各国における男女格差を測るジェンダー・

ギャップ指数（Gender Gap Index：GGI）を発

表しました。この指数は、「経済」「教育」「健康」

「政治」の４つの分野のデータから作成され、０

が完全不平等、１が完全平等を示しています。

2022 年の日本の総合スコアは 0.650、 順位

は 146 か国中 116 位（前回は 156 か国中

120 位）でした。 前回と比べて、スコア、順位

ともに、ほぼ横ばいとなっており、 先進国の中

で最低レベル、アジア諸国の中で韓国や中国、 

ASEAN 諸国より低い結果となりました。 

各分野におけるスコアは、次のとおりです。 

日本は、「教育」の順位は 146 か国中 1 位

（前回は 92 位）、 「健康」の順位は 146 か

国中 63 位（前回は 65 位）と世界トップクラ

スの値である一方、「経済」及び「政治」におけ

る順位が低くなっており、「経済」の順位は

146 か国中 121 位（前回は 156 か国中 117

位）、「政治」の順位は 146 か国中 139 位（前

回は 156 か国中 147 位）となっています。 

  

 

ジェンダー・ギャップ指数（2022） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新型コロナウィルス感染症の拡大に伴い、様々な理由で困窮している女性に対して

以下の場所で生理用品を無料で配布しています。※無くなり次第終了します。 

【配布場所】 ①健康福祉政策課 (市役所本館 2階) 

②市民対話課 (市役所本館 2階) 

③子ども家庭支援課 (市役所西館 2階) 

④社会福祉法人 鈴鹿市社会福祉協議会 (神戸地子町 383番地の１) 

⑤鈴鹿市男女共同参画センター (神戸二丁目１5番 18号) 

経済分野については、「女性の経済的自立」を「新

しい資本主義」の中核と位置付け、男女間賃金格

差に係る情報開示の義務付け、女性デジタル人材

の育成、看護・介護・保育など女性が多い分野の

現場で働く方々の収入の引上げ等の取組を進め

ています。政治分野については、2022 年４月に

公表した政治分野におけるハラスメント防止研

修教材の積極的な 活用、各議会における取組の

「見える化」等の取組を通じて、 男女共同参画

の取組を後押ししています。ジェンダー・ギャッ

プ指数には反映されていませんが、2022 年 7

月の参議院選挙において当選者に占める女性の

割合は過去最高の 28％となりました。 

日本は、2022 年 5 月、世界経済フォーラム

が主導する「ジェンダー平等加速プログラム」

(Closing the Gender Gap Accelerator)への

参加を決定しました。多くの日本企業が参加する

「男性リーダーの会」の活動と連携しながら、官

民一体となり特に経済分野におけるジェンダー

平等の取組の加速を目指します。 

内閣府男女共同参画局「共同参画」8 月号より抜粋 

 

今回順位の低かった経済、政治分野につい

て、2022 年 6 月に政府決定した「女性版

骨太の方針 2022」においては「女性の経

済的自立」、「女性の登用目標達成等、政府全

体として今後重点的に取り組むべき事項を定

めています。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Smile in くらよし ～だれもが共に笑顔になれる夢ある未来～ 

 1975 年（昭和 50 年）の国連総会の理念である「平等・開発・平和」の基に定めた国連婦人の 10 年を記念

し、1984 年（昭和 59 年）に第一回大会が名古屋市で開催されて以来、男女共同参画社会の実現に向けた課題の

解決策を探ると共に、参加者相互の交流の促進やネットワーク化を図ることを目的として開催されてきました。 

 この目的を基本理念とし、開催都市ごとに大会テーマやスローガンを掲げ、男女共同参画社会の実現を目指して

活動している方々が集結します。 

日本女性会議とは？ 

《大会シンボルマーク》 

 大会の“Smile in くらよし ～だれもが共に笑顔になれる夢ある未来～”を、 

倉吉の「くら」の文字で表現しています。笑顔が集まる大会をアピールします。 

日 時：2022 年１０月 28 日（金）、29 日（土）、30 日（日） 

会 場：鳥取県立倉吉未来中心（メイン会場）・鳥取短期大学・倉吉交流プラザ・ 

    上灘コミュニティセンター・関金地区 

申込み：7 月１日（火）～ 8 月３１日（火） 会場参加費：お一人様 4,000 円  

お勧め図書のお知らせ 

 

先の見えない時代を生き抜く方法とは？ 

企業がグローバル化し、ライフスタイルも多様

になったいま、自分の生き方を自分で決めるた

めに必要な力とは何か？「女性の品格」で社会現

象を巻き起こした著者が送る新時代への提言。 

【働く女性が知っておくべきこと 

―グローバル時代を生きるあなたに贈る知恵】  

著：坂東眞理子（角川書店） 

おひとり５冊まで、２週間貸し出します。 

どうぞ、お気軽にご利用ください。 

 12 月 3 日（土）の午後からジェフリーすず

かで 20 周年記念イベントを開催します！ 

イベントのメインとして，臨済宗大泉寺住職

の衣斐弘行さんを講師にお迎えし，基調講演を

行います。テーマは『見えざるものへの真心〜

二つの震災地で私が学んだこと〜』と題してお

話をして頂きます。お楽しみに♫ 

また、オープニングには、昨年の YouTube

配信にて、素晴らしい歌声をお聞かせ頂いた、

青井カズノリさんにお願いしました。是非あの

歌声を生でお聴き下さい。 

皆さまにご応募いただいた 20 周年記念ロゴ

の表彰式も予定しております。 

みなさまのお越しを、お待ちしております。 

公式 Web サイト 

 

 



 

②WEB サイトから 

下記 WEB サイト内の応募 

フォームよりご応募ください。 
必要事項(名前、住所、電話番号)を 

明記して、写真や川柳とコメントを 

お送りください。 

送付先アドレス   

father.in.mie@gmail.com 

 
①Instagram から ③メールから 

＃第 9 回ファザーオブザイヤーin みえ 

のハッシュタグをつけて、コメントをそえて 

Instagram に写真・動画を投稿。もしくは 

公式アカウント@father_in_mie へ 

DM してください。 

 

※Instagramアカウントを非公開に設定されている方は、DMからご応募ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

　　

右折禁止

中央道路

近鉄鈴鹿市駅

神戸公民館

消防署

鈴鹿市男女共同参画センター

ジェフリーすずか

市役所

図書館

文化会館

簡易
裁判所

ハロー

ワーク
神戸小

〒

鈴鹿

郵便局

〒

至 四日市市

鈴鹿市男女共同参画センター 
（愛称：ジェフリーすずか） 

〒513-0801 

三重県鈴鹿市神戸二丁目 15 番 18 号 

（かんべ再開発ﾋﾞﾙ 3 階） 

TEL059-381-3113 FAX059-381-3119 

E-mail  danjokyodosankaku@city.suzuka.lg.jp   

 

 

ジェフリーすずか 検索 

        

 9月  September  2022 

 日 月 火 水 木 金 土 

     1 2 3 

 4 5 6 7 8 9 10 

 11 12 13 14 15 16 17 

 18 19 20 21 22 23 24 

 25 26 27 28 29 30  

        

        

        

 

・女性の相談員が対応します。 

・相談は無料です。 

・相談内容などの秘密は厳守します。 

・必要に応じ、面接相談、市役所担当課等をご案内します。 

・話し中の場合は、時間をおいておかけ直しください。 

 

059-381－3118（直通） 
相談日：毎週火・木・金曜日 

（第 4 金曜日・休館日を除く） 

時 間 10：00～12：00（午前） 

13：00～16：00（午後）  

〇：相談日 

ファザー オブ・ザ・イヤー in みえとは“子育てには男性の参画が大切”という考え方が広まるよう取り組む

「みえの育児男子プロジェクト」の一環として、男性の子育てに関する写真を募集し、みんなで共有する企画です。 

令和 4 年 10 月には、「産後パパ育休」が創設されるなど、わたしたちにとってパパの育休がより身近なものに

なります。「パパの育休」や「パパの子育てアイデア」「パパの得意な遊び」など、みなさんのパパの子育てにまつ

わるお写真を募集します！ 

 

応 募 資 格：三重県内に在住または通勤・通学をしている方 

審査・表彰：より多くの共感を得られた作品を大賞等として表彰します。 

応 募 締 切：令和 4 年 10 月３1 日（月）必着 

問い合わせ：ワイヤーママ三重編集室 ※本事業は三重県からの委託事業として実施しています。 

TEL：0596-26-0101 Mail：father.in.mie@gmail.com 詳しくは みえの育児男子プロジェクト 検索 

 

大賞に選ばれると…！？ 

家族時間をもっと楽しめる！ 

豪華プレゼント！！  

WEB サイト 

http://wiremie.com/ 

 ワイヤーママ三重  検索 

 

 
パパ・ママ・どなたからでもOK！ 

パパの育児川柳も募集！ 

写真 写真 

写真 

川柳 

川柳 

※文字やスタンプを挿入するなど加工された写真は応募いただけません。 

 

※川柳は自作・未発表のものに限ります。 

 


